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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PUESTO

DESCRIPCION Y PERFIL DEL PUESTO

3. RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS

4. INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA

Cédigo: 7.7.1 INTERFAZ:

Denominacién del Puesto: Laboratorista Interna: Coordinacion con operadores de planta, técnicos de redes,
Nivel: Profesional especialistas de produccion, gestién ambiental y personal de
Unidad Administrativa: Produccién mantenimiento.

Rol: Ejecucion de Procesos

Grupo Ocupacional: Servidor Publico 5 Externa: Contacto con proveedores de insumos y reactivos,
Grado: 11 organismos de control (MAATE, ARCA), y laboratorios acreditados
Ambito: Cantonal cuando se requiera validacion o verificacion externa.

Ejecutar actividades de andlisis fisico-quimicos o microbiolégicos de aguas bajo normativas de calidad

7. ACTIVIDADES ESENCIALES

Ejecutar los andlisis correspondientes del proceso de control de calidad de las aguas
de la empresa, realizando los ensayos de laboratorio programados.

Efectuar y supervisar la toma de muestras de agua de acuerdo a programa
establecido.

Efectuar control interno de la calidad de los resultados en laboratorio.

Cumplir y velar que las normas de bioseguridad en laboratorio sean acatadas

Utilizar los resultados de los analisis fisicos-quimicos-microbiologicos en los
diferentes procesos de produccién, explotacién. Conduccién y distribucién del agua,
con el fin de optimizar la calidad del agua

Establecer puntos de monitoreo para realizar el control de calidad del agua potable

Verificar la operatividad de equipos del laboratorio

Nivel de Instruccién:

Tercer Nivel
Tecnolégico Superior

Técnico Superior

Tiempo de Experienci

Area de Conocimiento:

Bioquimica, Microbiologia, Alimentos.

PER A LABORAL REOUER
Tercer Nivel: 2 afios 6 meses
a: | Tecnoldgico Superior: 5 afios

Técnico Superior: 6 afos

Especificidad de la
experiencia

Bioquimica, microbiologia, calidad y seguridad alimentaria, analisis fisico quimico.

PA ACION REO
Temética de la Capacitacién

6. CA RIDA PARA P O

8. CONOCIMIENTOS ADICIONALES RELACIONADOS A LAS

Analisis microbiolégicos, fisico quimico del agua.
Control de calidad.
Tratamiento del Agua, con Tecnologia Fisico-Quimica, Bologica.
Manejo de equipos de Laboratorio.
Higiene y saneamiento en industrias de alimentos. Sercop

9. COMPETENCIAS TECNICAS

ACTIVIDADES ESENCIALES St {elien 4l (2 Nivel Comportamiento Observable
Competencia
Es capaz de administrar simultdineamente diversos proyectos de complejidad
Planificacion y Gestion Medio media, estableciendo estrategias de corto y mediano plazo, mecanismos de
coordinacién v control de la informacidn.
. — . Comprende los cambios del entorno y esta en la capacidad de proponer planes
Pensamiento Estratégico Medio \% Drozramas de mejoramiento continl)J/o. i prep b
Establece relaciones causales sencillas para descomponer los problemas o
Pensamiento Analitico Medio situaciones en partes. Identifica los pros y los contras de las decisiones. Analiza
informacién _sencilla.
Analiza situaciones presentes utilizando los conocimientos teéricos
Constitucién de la Republica del Ecuador, DIOQrAMAS. DrOVectos Y Otros.
LOSEP, REGL,A_MENTC,) _DE LA LOSEP, . . Monitorea el progreso de los planes y proyectos de la unidad
Cadigo de eética, Monitoreo y Control Medio administrativa v asequra el cumplimiento de los mismos.
COOTAD, B ] Desarrolla estrategias para la optimizacion de los recursos
Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica Generacién de Ideas Medio humanos, materiales y econémicos.
(LOSNCP) o - .
Reglamento General de la LOSNCP Identificacion de Medio Identifica los problgmas en la entrega de !os pr0(_juctos 0 servicios
Ley Orgénica de Empresas Publicas Problemas que genera la unidad o proceso; determina posibles soluciones.
Codigo Organico del Ambiente (COA) Juicio y Toma de _ Tomg decisiones de complejidad meld'ia sobre la pase de sus
Normas INEN aplicables: INEN 1108, INEN 2200, entre otras Decisiones Medio conocimientos, de los productos o servicios de la unidad o proceso
Normativa técnica del MAATE sobre agua potable, saneamiento y organizacional. v de la experiencia previa.
residuos 0. COMP AS COND A
Regulacién de la Agencia de Regulacion y Control del Agua (ARCA)
Normas técnicas de la OMS/OPS sobre calidad del agua Denominacion de la Nivel Comportamiento Observable
Normas de bioseguridad y seguridad en laboratorio, Vigilancia Competencia
sanitaria Promueve la colaboracion de los distintos integrantes del equipo.
Trabajo en Equipo Medio Valora sinceramente las ideas y experiencias de los demas;
mantiene un actitud abierta para aprender de los demaés.
Identifica las necesidades del cliente interno o externo; en
Orientacion de Servicio Medio ocasiones se anticipa a ellos, aportando soluciones a la medida de
sus reguerimientos.
Orientacion a los Medio Modifica los métodos de trabajo para conseguir mejoras. Actia
Resultados para lograr y superar niveles de desempefio y plazos establecidos.
Flexibilidad Medio Modifica su comporta,miento para ad_a}ptarse a !a sitggcic’)n oalas
personas. Decide qué hacer en funcién de la situacién.
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